
 

 

 คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรสบเมย 
 ที่    291 / 2567 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ                                                          
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสบเมย 

……………………………………….. 
 ตามท่ีสำนักงานตำรวจแหงชาติได้มีนโยบายให้สถานีตำรวจทั่วประเทศ ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานีตำรวจ 
 ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรสบเมย ดำเนินงานเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดําเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสบเมย โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
 องค์ประกอบ 

1. พันตำรวจเอก จะเด็ด หินทองคำ      ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสบเมย 
     เป็นประธานกรรมการ 
๒. พันตำรวจโท จีรศักดิ์ จันทร์กาพย์ รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรสบเมย 
      เป็น กรรมการ 
๓. พันตำรวจโท พูนทรัพย ์รวมสุข รองผู้กำกับการ(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสบเมย  
     เป็น กรรมการ 
4. พันตำรวจโท วัชระ ศรีพฤกษ์  รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม 
     สถานีตำรวจภูธรสบเมย เป็น กรรมการ 
5. พันตำรวจตรี มนทัย เจริญรัตน์  สารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสบเมย  
     เป็น กรรมการ 
6. พันตำรวจตรี จรัญ ไชยชมภู สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสบเมย  
     เป็น กรรมการ 
7. พันตำรวจตรี วุฒิชัย ลังกาพิน        สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรสบเมย  
      เป็น กรรมการ 
8. พันตำรวจตรี ศักดิ์ริน บุญหล่อ  สารวัตรอํานวยการ สถานีตำรวจภูธรสบเมย 
      เป็น กรรมการและเลขานุการ 
10.ร้อยตำรวจเอกณรงค์ศักดิ์ สุธรรม รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสบเมย  
    เป็น ผู้ช่วยเลขานุการ   
11. สิบตำรวจโทชัชชัย เซมา        ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสบเมย  
     เป็น เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 
12. สิบตำรวจโทพลากร ทรเทพ        ผู้บังคับหมู่ป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสบเมย  
     เป็น เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

  
/โดยมีหน้าที่…. 



 

 โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 
        ๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสบเมย 

ประจำปีงบประมาณ พุทธศักราช 2568 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
        2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานี

ตำรวจภูธรสบเมย ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
        3. ให้ข้อเสนอแนะการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส

ในการดําเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสบเมย 
        4. พิจารณาเสนอแตงตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสบเมย 
       5. ดำเนินการอื่นใดตามที่ ผู้กำกับการของสถานีตำรวจภูธรสบเมย มอบหมายทั้งนี้ ให้คณะกรรมการ

ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสบเมย มีวาระการปฏิบัติ
หน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2568 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 
 

      ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนเสร็จสิ้นภารกิจทั้งนี้ ให้ถือปฏิบัติตามสั่งการโดยเคร่งครัด คำสั่งใดขัด
หรือแย้งกับคำสั่งนี้ให้ยกเลิกเสีย    

    
 

    สั่ง ณ วันที่    31   ธันวาคม พ.ศ.  2567 
 
            พันตำรวจเอก  
                                     ( จะเด็ดหินทองคำ ) 
                        ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสบเมย  



 

 


