


 

สถานีตำรวจภูธรสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

ส่วนที่ ๑ บทนำ  

ปัจจุบนัการดำเนนิงานของสถานีตำรวจภูธรสบเมย ต้องเผชิญกบัสภาพความไม่แน่นอนทั้งปัจจยัภายในและ
ปัจจัยภายนอกองค์กร ซึ่งก่อให้เกิดเหตุการณ์ที่เป็นความเสี่ยง โดยเฉพาะความเสี่ยงซึ่งจะส่งผลกระทบในเชิงลบ ดังนั้นการ
บริหารความเสี่ยงเปน็เครื่องมือทางกลยุทธ์ที่สำคัญตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีทีช่่วยในการบริหารงาน และการ
ตัดสินใจด้านต่างๆ เชน่ การวางแผน การกำหนดกลยทุธ์ การตดิตามควบคุมและวัดผลการปฏบิัติงาน ตลอดจนการใช้
ทรัพยากรต่างๆ อย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพมากข้ึน และลดการสูญเสียและโอกาสที่จะทำให้เกิดความเสียหายแก่
องค์กร 

ภายใต้สภาวะการดำเนนิงานขององค์กรย่อมมีความเสี่ยง ซึ่งเป็นความไม่แน่นอนที่อาจจะส่งผลกระทบต่อการ
ดำเนินงานหรือเป้าหมายของสถานีตำรวจภูธรสบเมย จึงมีความจำเป็นต้องจัดการความเสี่ยงอย่างเป็นระบบ โดยระบุ
ความเสี่ยงว่ามปีัจจัยใดบ้างที่กระทบต่อการดำเนินงานหรือเป้าหมายขององค์กร โดยดำเนินการ วิเคราะห์ความเสี่ยงจาก
ผลผลกระทบและโอกาสที่เกิดขึ้น จัดลำดับความสำคัญของความเสี่ยงกำหนดแนวทางในการจดัการความเสี่ยงและ
คำนึงถึงความคุ้มค่าในการจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม 

การนำเครื่องมือประเมินความเสี่ยงมาใช้ในองค์กรจะช่วยเปน็หลักประกันในระดบัหนึ่งที่ว่าได้ดำเนินการของ
องค์กรจะไม่มีการทุจริต หรือในกรณีพบการทุจริต ที่ไม่คาดคิด โอกาสที่จะประสบกับปัญหาน้อยกว่าองค์กรอ่ืนๆ หรือหาก
เกิดความเสียหายเกิดข้ึนก็จะเป็นการเกิดความเสียหายน้อยกว่าองค์กรที่ไม่มีการนำเครื่องมือการประเมินความเสี่ยงการ
ทุจริต มาใช้เพราะได้มีการเตรียมมาตรการป้องกันการรับสินบนล่วงหนา้ไว้โดยให้เป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงานประจำ
และประกอบกับ สำนักงาน ป.ป.ช. ไดน้ำเกณฑ์การประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ หน่วยงาน
ภาครัฐโดยให้หน่วยงานภาครัฐประเมินความเสี่ยงการทุจริต มาใช้เป็นเกณฑ์การประเมินดำเนนิงานของ ส่วนราชการเพื่อ
ยกระดับการดำเนนิงานให้มีความโปร่งใสและลดปัญหาการทุจรติ ประพฤติมิชอบ 

สถานีตำรวจภูธรสบเมย จึงได้จดัทำการประเมนิความเสี่ยงของการทุจริต จากการปฏิบตัิหน้าทีข่องเจ้าหน้าที่
ตำรวจประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 ขึ้น สำหรับใช้เปน็แนวทางในการบริหารปัจจัยและควบคุมกิจกรรมรวมทั้ง
กระบวนการดำเนินการตา่งๆ เพื่อลดมูลเหตุของแต่ละโอกาสทีจ่ะทำให้เกิดความเสียหายให้ระดับความเสี่ยงจากการทุจริต 
จากการปฏิบัตงิานของเจ้าหนา้ที่ตำรวจ และผลกระทบที่จะเกิดขึ้นในอนาคตอยู่ในระดบัทีส่ามารถยอมรับ ประเมิน
ควบคุม และตรวจสอบได้ยงัมีระบบ 

 

      พันตำรวจเอก 

        ( จะเด็ด หินทองคำ ) 
    ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสบเมย 

  



 

 

 

  



 

เกณฑ์การประเมนิความเส่ียงการรับสินบน 

  



 

  



การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงต่อการทุจริต 
ของสถานีตำรวจสถานีภูธรสบเมย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

  



  



  



  



ส่วนที่ 3 แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการทุจริต 
ของสถานีตำรวจสถานีภูธรสบเมย 

  



แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการทุจริต 
ของสถานีตำรวจสถานีภูธรสบเมย  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

  



  



  



  



  



 

 

 

 

 

 

  

        

      พนัต ำรวจเอก  

        ( จะเด็ด หินทองค ำ ) 

    ผูก้  ำกบักำรสถำนีต ำรวจภูธรสบเมย 
       

 


